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	一、 基本信息
	（一）股权结构、实际控制人及股东
	1．股权结构（单位：万股或万元）
	2．实际控制人
	根据股东提供的股权情况，公司无实际控制人。
	3．前十大股东（按照股东季末所持股份比例降序填列，单位：万股或万元）

	（二）子公司、合营企业和联营企业的基本情况
	（三）董事、监事和高级管理人员的基本情况
	（1）董事基本情况
	（3）总公司高级管理人员基本情况
	张汉平：1966年2月出生，50岁，毕业于广东商学院投资金融专业，本科学历。
	2014年4月11日担任本公司总经理，任职批准文号为保监许可〔2014〕308号。
	郭庆胜：1969年8月出生，46岁，毕业于华中理工大学工商管理专业，硕士研究生学历，获硕士学位，高级会计师，中国注册会计师。
	2015年3月19日担任本公司合规负责人、首席风险官，合规负责人任职批准文号为保监许可〔2015〕240号。
	刘和欣：1958年10月出生，57岁，毕业于哈尔滨师范大学化学专业，本科学历，高级经济师。
	2014年1月15日担任本公司总经理助理，任职批准文号为保监许可〔2014〕11号。
	高宏：1968年2月出生，48岁，毕业于南京大学计算机软件专业，本科学历，学士学位。
	2014年1月15日担任本公司总经理助理，任职批准文号为保监许可〔2014〕11号。现兼任富德生命人寿保险股份有限公司创新拓展部总经理。
	刘力：1969年3月出生，47岁，毕业于河海大学港口与航道工程专业，本科学历，学士学位。
	2014年1月15日担任本公司总经理助理，任职批准文号为保监许可〔2014〕11号。现兼任富德生命人寿保险股份有限公司上海分公司总经理。
	李洪胜：1972年8月出生，43岁，毕业于中共江西省委党校函授学院经济管理专业，专科学历。
	2014年5月14日担任本公司总经理助理，任职批准文号为保监许可〔2014〕390号。
	曾任中国人民财产保险股份有限公司南昌市分公司主任、营销部经理；中国大地财产保险股份有限公司江西分公司客户服务部负责人；富德生命人寿保险股份有限公司董事长办公室发展改革部副总经理、战略发展办公室副主任、董事长办公室综合事务部总监等职务。
	AA公司总经理助理
	徐倩，1980年10月出生，35岁，毕业于英国伯明翰大学国际货币银行专业，硕士研究生学历，获硕士学位。
	2015年6月17日担任本公司总经理助理，任职批准文号为保监许可〔2015〕586号。现兼任富德生命人寿保险股份有限公司资产管理中心总经理。
	曾任职中国银行江西省分行零售业务处职员，中国人民银行深圳市中心支行货币信贷管理处副主任科员；生命保险资产管理有限公司行业公司研究部基金研究岗、国际业务部负责人、权益投资部总经理，生命保险资产管理有限公司总经理助理；富德生命人寿保险股份有限公司资产管理部职员、富德生命人寿保险股份有限公司资产管理中心投资业务三部负责人、总经理，富德生命人寿保险股份有限公司资产管理中心总经理等职务。
	⑮公司总经理助理
	徐伟，1967年12月出生，48岁，毕业于南京医科大学护理学专业，本科学历，学士学位，中级保险师。
	2015年6月17日担任本公司总经理助理，任职批准文号为保监许可〔2015〕586号。


	二、 主要指标
	六、 风险管理状况
	（一）公司偿付能力风险管理能力的评估得分
	根据《中国保监会关于开展 2016年度SARMRA 监管评估有关事项的通知》（保监财会（2016）114号），2016年偿付能力风险管理能力监管评估将于7月下旬至10月间展开。
	（二）公司制定的偿付能力风险管理改进措施及最新进展
	1.加强培训，强化全面风险管理意识和风险管理能力
	培训是提升公司各层级干部、员工风险管理意识的重要手段之一，公司已将风险管理培训作为2016年的重要工作任务。公司已组织公司高管、部门负责人、部门风险管理联系人，分公司风险管理相关负责人和风险管理岗等参加全面风险管理系列培训，针对偿二代监管规则、公司风险偏好体系、关键风险指标的设置方法和实施方案、分支机构偿付能力风险管理能力等进行了系统的宣导、研讨和交流，后续将继续展开总公司和分支机构的全面风险管理培训、风险管理专业技能提升培训、风险管理考核体系培训、风险管理报告、风险管理信息系统等主题的培训活动。...
	2.持续推进风险管理制度体系建设，不断提高制度遵循有效性
	根据《保险公司偿付能力监管规则第11号：偿付能力风险管理要求与评估》的相关规定及偿二代相关监管要求，公司全面梳理了原有制度体系，并已全面开展对原有制度体系的更新工作。二季度公司各项制度更新工作推进顺利，有效提升风险管理制度体系的建设和完善，未来将进一步完善、强化风险管理制度体系建设，同时持续推动制度规范和监管要求的全面落地，提升遵循有效性，全面推进公司风险管理能力提升。
	3.完成风险偏好体系建设，确保公司风险可控
	风险偏好体系是公司全面风险管理体系的核心内容，公司由董事会通过了《富德生命人寿保险股份有限公司2016 年度风险偏好陈述书》（富保寿董字〔2015〕108 号），确定了积极型的风险偏好 , 并结合公司内部管理需要和行业实践经验，从资本、增长和盈利、风险管理等维度设置了五大风险容忍度指标。
	随着二季度关键风险指标及其限额实施方案的正式印发，公司正式完成了包括偏好陈述、风险容忍度、关键风险指标与限额三个层次的完整风险偏好体系建设。结合公司实际经营情况，目前公司已对偿二代下七大类专项风险设置了共168个关键风险指标，并实现了风险偏好的向下传导和分解落实。二季度公司已正式实施偿二代下的各项风险的目标量化管理工作，通过定期对关键风险指标进行的监测、报送、预警和整改等工作，进一步将公司风险偏好体系融入公司经营管理决策中。
	4.风险管理信息系统开发完成并上线，为公司提供有力的风险管理系统功能支持
	风险管理信息系统的建立，将为公司防范风险提供有力的工具。对照偿二代11号文中相关要求，目前公司已完成风险管理信息系统中五个核心功能的开发，全面覆盖偿二代下风险管理能力要求。通过年初以来对风险管理信息系统开发进度的加速推进，目前系统已完成测试并具备了上线运行条件，将在后续工作中使公司风险管理工作的流程和效率得到全面优化及提升。

	七、 流动性风险
	净现金流
	2016年2季度，公司业务净现金流入-520,111万元。
	综合流动比率
	流动性覆盖率
	1.流动性风险分析
	2.流动性风险应对措施
	我司对此的改善措施为：为维持公司现金流，控制流动性风险，公司将持续对资产进行优化，盘活存量资产；在现金流存在严重缺口等特殊情况下，可以提前退出非战略性持有的项目，以满足公司现金流需求，确保公司的流动性。

	八、 监管机构对公司采取的监管措施

